
 

 
 
 
L’EMS Le Nouveau Prieuré est un établissement situé à Chêne-Bougeries et accueillant 
144 résidants en chambres individuelles. En lien, une crèche, une résidence pour étudiants, 
un foyer pour personnes polyhandicapées et des appartements locatifs, le tout autour d’une 
place du village : le Nouveau Prieuré. 
 
Nous souhaitons engager, pour une entrée en fonction à convenir, un : 
 

Agent de maintenance à 100% 
 
Vos missions principales 
 
Technique ; 
 

• Assurer la maintenance préventive et curative, la logistique quotidienne et le bon suivi 
technique de l’ensemble du site  

• Garantir la sécurité, la fiabilité et la continuité des installations techniques, ainsi que le 
soutien logistique aux événements et à l’exploitation du site 

• Contribuer directement au confort des usager et à la qualité des infrastructures 

• Maintenir un environnement sûr, fonctionnel et accueillant sur l’ensemble des sites 

• Assurer le service de piquet technique. 
 
Votre profil ;  
 

• Formation dans un métier technique (CFC ou équivalent : électricien, installateur sanitaire, 
agent de maintenance) 

• Expérience confirmée en maintenance multi-technique dans un environnement hôtelier, 
hospitalier, résidentiel ou événementiel 

• Bonnes connaissances générales en électricité, plomberie, menuiserie, chauffage, 
ventilation et sécurité 

• Sens de l’organisation, autonomie, rigueur et esprit d’équipe 

• Permis de conduire B impératif 

• Capacité à s’adapter à différents interlocuteurs 

• Maitrise des outils informatique 

• Intérêt par la veille technologique (domotique) 
 
Vos avantages ; 
 
Vous intégrerez un établissement dont les valeurs essentielles sont notamment le respect, la 
générosité et le bien-être au travail ; où l’humain est au centre des préoccupations. 
 
Vous profiterez d’un environnement intergénérationnel dans un cadre chaleureux et animé, 
développerez des compétences grâce à une offre en formations continues. 
  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
Votre postulation ; 
 
Si vous êtes convaincu de pouvoir assumer cette responsabilité, nous attendons votre dossier 
complet (lettre de motivation, CV, diplôme/s, certificat/s et permis de travail, le cas échéant) 
par courriel à recrutement@emsleprieure.ch d’ici au 31 mars 2026. 
 
Seuls les dossiers complets seront traités. Sans réponse de notre part dans les 15 jours après 
la clôture du concours, veuillez considérer que votre candidature n’a pas été retenue, auquel 
cas votre dossier sera détruit. 
 
Intermédiaires s’abstenir. 
 
 
 
 
 
Chêne-Bougeries, le 26 février 2026 
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