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Les EMS du Mandement Sarl
Concerne [J Résidence O Villa La Plaine
Type de contrat CDI
Référence offre Collaborateur.trice Péle Accompagnement

Description de I'entreprise
Les EMS du Mandement Sarl est composée de 3 établissements médico-sociaux :

o Résidence La Plaine accueille 92 résidant.e.s en dge AVS dépendant.e.s sur le plan
physique et psychique.

o Résidence Mandement accueille 45 résidant.e.s en age AVS.

e Villa Mandement accueille 30 résidant.e.s de moins de 65 ans atteint.e.s de troubles
psychiques.

Notre mission

Notre mission est d’animer et de faire évoluer un lieu de vie, ainsi que de fournir des prestations
répondant aux besoins et aux aspirations des résidant.e.s et de leurs proches, dans le respect des
normes, des standards et de I'éthique qui prévalent dans le domaine.

La Résidence La Plaine recherche un.e collaborateur.trice Péle Accompagnement, dés que
possible, en CDI a 60-80 %.

Description du poste

La Résidence La Plaine, dans le cadre de I'augmentation de ses effectifs, vise une mission
innovante centrée sur le rythme de vie des résidant.e.s.

Afin de renforcer notre dispositif d'accompagnement, nous créons une équipe dédiée, assurant
une présence élargie sur une amplitude comprise entre 8h et 21h ou 22h, selon les horaires en
12h.

Votre mission
Cette fonction polyvalente combine des compétences en soins et en animation. Elle s'articule
autour de trois temps forts de la journée :

Le matin : soins et accompagnement
Vous assurez un groupe de soins complet auprés des résidant.e.s, avec I'équipe AS de l'unité (5 a
7 résidant.e.s).

e Soins de nursing et d'hygiéne

e Aide a la mobilisation et aux transferts

e Accompagnement dans les activités de la vie quotidienne

o Observation de I'état général des résidant.e.s

o Participation a la transmission des informations utiles a I'équipe
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L'aprés-midi : animation et vie sociale
De 13h30 a 17h, vous intervenez en dehors des soins, animez et accompagnez de petits groupes
de résidant.e.s dans le cadre d'un programme construit avec les ICUS et la responsable de
['animation :

e Jardin thérapeutique

e Groupe de marche

o Activités de stimulation cognitive

o Ateliers créatifs ou occupationnels

e Animations de proximité dans les étages
Vous participez également a |'élaboration et a |'adaptation de ce planning d'animations fixe, selon
les intéréts et les capacités des résidant.e.s.

Le soir : accompagnement personnalisé
Vous accompagnez un petit groupe de résidant.e.s (8 a 10 personnes maximum) qui souhaitent ou
nécessitent un rythme plus souple et tardif :
e Accompagnement au repas du soir décalé
Animations ou moments conviviaux en soirée
Accompagnement individualisé
Aide au coucher et soins de confort selon besoin
Respect des habitudes de vie et des choix des résidant.e.s

Profil recherché :

Conditions requises
o Titulaire d'un AFP ASA, ASQ (DEAS)
e Taux d'activité actuel de 60 a 80 %
o Disponibilité pour des horaires décalés (amplitude 8h00 a 22h00 a définir)

Compétences attendues

Compétences soignantes
e Excellente maitrise des soins de nursing
o Capacité a organiser et prioriser son travail de maniére autonome
e Connaissance de l'approche centrée sur la personne
o Capacité a observer, transmettre et documenter les situations rencontrées

Compétences d'animation

e Intérét marqué pour I'animation et la vie sociale des résidant.e.s
Capacité a conduire une activité en petit groupe
Créativité et esprit d'initiative
Faculté d'adapter les activités aux capacités et envies des participant.e.s
Aptitude a favoriser la participation et le maintien des liens sociaux
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Aptitudes personnelles recherchées

Nous recherchons des professionnel.le.s :

Polyvalent.e.s et flexibles

Autonomes tout en appréciant le travail en équipe

Capables de s'adapter aux rythmes et souhaits des résidant.e.s, et mettant cet objectif au
centre de leurs préoccupations

Doté.e.s d'un excellent sens relationnel

Patient.e.s et a I'écoute

Dynamiques, créatif.ve.s et force de proposition

A l'aise dans le changement et I'innovation organisationnelle

NB : ce pble Accompagnement étant en construction, il faut s’attendre a des modifications du
projet au fur et a mesure de son implémentation. Il est possible que les horaires et la construction
de la journée type évoluent au fil de I'eau.

Notre objectif

Cette nouvelle mission vise a offrir un accompagnement plus individualisé et plus flexible,
respectueux des habitudes de vie et des choix des résidant.e.s.

Nous souhaitons permettre a chaque résidant.e de vivre sa journée selon son propre rythme, tout
en bénéficiant d'un accompagnement de qualité, du matin jusqu'au coucher.

Vous aimez la diversité des missions, I'autonomie et souhaitez contribuer a un projet innovant au
service des résidant.e.s ? Rejoignez-nous !

Postulation
En cas d'intérét, envoyer :

cv

Lettre de motivation
Dipléme

Certificats de travail

A rh@ems-mandement.ch

Nous nous réjouissons de recevoir vos candidatures !
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