
 

 

Nous recherchons 

Apprenti-e Assistant-e Socio-Educatif - ASE 

 
 
Personne de contact : Mme Aurélia ETTER Email : aurelia.etter@marronniers.ch 

Date d’entrée : Rentrée 2026 

Délai de candidature :  31.03.2026 

 
 

EMS Les Marronniers à deux pas du centre-ville  

Accueillant et chaleureux, notre établissement est installé au cœur de la nature, à 

Chêne-Bougeries à deux pas de toutes les commodités. Plus de 90 collaborateurs 

mettent au quotidien leurs compétences au service de 63 Résidants. 

Notre mission a pour objectif de garantir à chaque Résidant, un accompagnement 

individualisé dans le respect de ses choix et de son rythme de vie.  

Notre culture d’entreprise se fonde sur les valeurs de l’engagement, l’adaptabilité, 

l’équité la reconnaissance, la récompense et l’innovation, afin de garantir un lieu de 

travail inclusif et bienveillant. 

Une entreprise formatrice qui recherche un-e apprenti-e investi-e et engagé-e ! 

Depuis de nombreuses années, nous formons les professionnels de demain et nous 

valorisons l’enthousiasme et les compétences 

✓ Vous partagez les mêmes valeurs que nous 

✓ Vous êtes motivé-e, respectueux-se 

✓ Vous êtes inspiré-e par le métier d’assistant-e socio-éducatif -ve 

 

alors cette opportunité est pour vous !  

 

 

 

 

 
Votre mission pendant votre formation 

• Participer à l’aide dans les actes quotidiens de la vie des Résidants, 

• Participer à l’organisation les activités sociales et culturelles des Résidants, 

• Participer aux tâches administratives, à la logistique et à l’animation des activités 

du service animation, 

• Collaborer en équipe pluridisciplinaire, 

• Assiduité dans votre formation théorique (école), 

• Être disponible certains week-ends. 
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Vos compétences relationnelles 

• Attitude bienveillante, 

• Entreprenant-e, enthousiaste 

• Respect de l’engagement, 

• Ponctualité, 

• Excellente présentation, 

• Respect des consignes, 

• Sens de l’organisation, 

• Communication adaptée. 

 

Conditions d’admission 

• Scolarité obligatoire achevée, 

• 18 ans minimum, 

• Bonne maîtrise du français (parlé-écrit) – minimum B2, 

• Suisse ou titre de séjour valable. 

 
Nos atouts pour une formation de qualité 

Pour contribuer à votre réussite : 

✓ Votre encadrement est assuré par des formateurs et formatrices 

certifié(e)s, 

✓ Vous suivrez des stages organisés au sein de notre institution et des 

formations internes de qualité, 

✓ Notre établissement propose des repas à prix réduit pour les 

collaborateurs, une salle de pause avec une cuisine et une terrasse 

extérieure,  

✓ Un comité d’entreprise très actif qui organise des évènements tout au 

long de l’année pour les collaborateurs. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

La confidentialité est garantie selon la nouvelle loi sur la protection des données. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
La confidentialité est garantie selon la nouvelle loi sur la protection des données. 

Vous êtes prêt-e à vous investir dans une formation professionnelle alternant travail en 

entreprise, cours pratiques et théoriques et vous recherchez une entreprise formatrice 

attentive à la réussite de ses apprentis-es, alors nous nous réjouissons de faire votre 

connaissance : 

 

Merci d'envoyer votre dossier de candidature jusqu’au 31.03.2026 : 

 

• CV avec photo, 

• Lettre de motivation, 

• Les 3 derniers bulletins scolaires, 

• Diplômes, certificats de formation / stage / travail 

 

par mail à Mme Aurélia Etter, Responsable des soins : aurelia.etter@marronniers.ch 
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