fegems

Dispositif de formation institutionnel en Soins palliatifs (25 h) — Volée

: 3 EMS

Objectifs

Module de formation continue pour les médecins répondants (2h)
Atelier interactif « Les soins palliatifs en EMS »

e  Optimiser le role du médecin répondant dans le processus de soins palliatifs

« Uniformiser les connaissances des médecins répondants sur l'intégration du processus de soins palliatifs dans le plan d’accompagnment du résidant

Du processus de SP

Atelier interactif

Anticiper pour

Le bon outil au bon

Simulation, mise en

du processus de

TeamSTEEPS - mieux moment ! situation SP
Stratégies et outils accompagner !
pour améliorer le
travail en équipe, la
gualité et la sécurité
des soins
PR IRSP de
Référent Fegems Formateurs CIS IRSP Enseignant HEDS Formateurs CIS I'institution
Sur site CIS ou CMU Fegems Fegems CIS ou CMU Sur site
IntraEMS InterEMS InterEMS InterEMS - Soins InterEMS IntraEMS

Direction, cadres, médecin
répondant, IRSP

Direction, cadres, médecin
répondant, IRSP

5 collaborateurs soins
2 hétellerie /Intendance
1 admin

1 animation

1 technique

+ |IRSP

11 collab/établissement

1 infirmiere
1 ASSC

3 AS

+ IRSP

6 collab./établissement

5 collaborateurs soins
2 hétellerie /Intendance
1 admin

1 animation

1 technique

+ IRSP

11 collab./établissement

Collaborateurs-trices de
tous les secteurs
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Du processus de SP

Atelier interactif

Anticiper pour

Le bon outil au bon

Simulation, mise en

du processus de

« Valider le processus de
formation

« Etablir le calendrier

+ Conceptualiser la
fonction et le role de
I'IRSP au sein de
linstitution pour un
déploiement du
dispositif

e Connaitre et expérimenter
des outils permettant de
renforcer la collaboration
interprofessionnelle au
sein de I'établissement
pour mobiliser par la suite
les compétences de
I'ensemble des
professionnels du terrain

o Fédérer les équipes
autour du concept
d’interprofessionnalité

Clarifier le concept
des Soins palliatifs :
Ca commence
quand ?

Savoir identifier les
éléments complexes
d’une situation en
interdisciplinarité
pour anticiper la prise
en soins

Savoir mobiliser les
outils d’évaluation
gériatrique afin
d’optimiser la qualité de
vie des résidants

Mutualiser les forces de
I’équipe de soins pour
renforcer le
raisonnement et le
jugement clinique de
I'infirmier.ére

* Expérimenter la
simulation comme outil
pédagogique

* Mettre en pratique la
collaboration
interprofessionnelle pour
définir les priorités de
soins

« Exercer des outils
renforcant la
collaboration
interprofessionnelle

Teamsteep : outil mieux moment ! situation SP
collaboratif a la accompagner !
communication
interdisciplinaire
Objectifs Objectifs Objectifs Objectifs Objectifs Objectif

« Déployer de
formations a
I'interne

institutionnelle en SP

3 — 4 mois

Clarification du role de I'lRSP au sein du dispositif (outils transmis a la direction : cahier des charges, boite a outil, ...)

Mise en place d’'une communication au sein de I'établissement par la direction et ses cadres pour informer les collaborateurs du processus de formation




